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APARTMAN TEMIZLiK TEKLIiFIiMiZ

TARAFLARA ILISKIN BILGILER

Firma Ad1 : OZOL YONETIM TEMIZLIiK iNS. EML. GIDA. OTO ALIM SATIM NAKLIiYE
: SAN. VE. TIC. LTD. STi. TEL: 0312 437 3575 GSM: 0507 787 12 89

Adresi . ASIKPASA MAH: VEDAT DOLAKAY CADDE NO: 24/B G.0.P CANKAYA /ANKARA

Apartman adi

Adresi
Isin Nevi : Temizlik ve Cop Toplama Hizmeti
1.Apartman i¢i ve dis mintika temizligi,

2. Pazar gunleri harig, haftada alt1 (6) giin ¢op alimi, ¢Op toplamada katlardaki akan coplerin gunlik
silinmesi, giris yolu reklam brosiirleri ve asansor, icerisindeki kot gorunttiniin gunlik giderilmesi.

3. HAFTALIK PERIYODIK TEMIZLIK iISLEMLERI ( Haftada bir)

Giris kapisinin i¢ ve distan silinmesi, asansor i¢ ve dis temizligi, merdiven korkuluklarin ayrintili
silinmesi, ilan panosu ve ayna temizligi, bina giris kapist ve etrafina yapisik olan etiket temizligi, bina
icerisindeki katlar dahil 6riimcek aglarinin alinmasi, bina gevresi bahgeler dahil mintika temizligi yapilmasi,
yan duvarlarin ist kisminin temizligi, posta kutularinin temizligi, kapali ve agik otopark mintikasinin
yapilmasi, bina igerisinin merdivenler dahil tum zeminin stiplrulip paspas ¢ekilmesi, giris yolu yikanmas,
ve paspas temizligi, temizlik sonrasi binanin parfiimlenerek ferah bir koku ile birakilmasi.

4. AYLIK TEMIZLIiK ( Her ayin son haftas: ilave olarak yapilacak isler)

Bina igerisindeki camlarin igten detayl silinmesi, dogalgaz saatleri ve borulari su saatleri ve elektirik
saatlerinin ayrintili silinmesi, daire kapilarinin distan silinmesi, yangin dolaplarinin i¢ ve dis temizligi, aylik
yapilacaktir.

5. Yuklenici (6331) Sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu geregince hizmet verdigi apartman, site, ofis,
magaza, isyeri, kurum, gibi yerlerde is glivenligi ve saghigi i¢in gerekli Onleyici tedbirleri almakla
yukumluddr.

6. Sozlesme stiresi (1) (bir) yildir. (1) yillik s6zlesme siiresi igerisinde firma iicret artis1 yapmayacaktir. Bir
yil sonunda taraflarin memnuniyeti halinde karsilikli mutabik kalinarak
o tarihteki bir yillik iife/tiife artis oranina gore {icret artisi ile sozlesme 1 (bir) yil uzatilacaktir.
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7. Gerekli temizlik malzemeleri, ve ekipmani deterjan, ¢op torbasi, temizlik bezi, Stipiirme firgasi, farasi
paspasi viladasi, vb. firma tarafindan temin edilecektir. YUKlenici, kendi is plan1 dogrultusunda temizlik
giiniinde degisiklik yapma hakkina sahiptir.

8. Firmamizin binada zorunlu olarak sigortali personel calistirma sorumlulugu vardir. Binada temizlik
hizmetinde ¢alisan personelin maas, sigorta, kidem tazminati ve tiim sosyal haklar1 ve bu haklardan dogacak
her turlu sosyal gider, sigorta primi, vergi vb. giderlerden, olas1 is kazas1 vb. sikintilardan yuklenici firma
sorumludur. Yonetimin hi¢bir sorumlulugu yoktur.

9. Sirket personeli, her temizlik sonrasinda temizligin bittigine dair bina Yonetimine ait posta kutusuna
yapilan isleri anlatan temizlik raporu birakmakla sorumludur. Firmamizin ¢alisan personeli firma ismini
tasiyan is kiyafetli olacaktir.

10. Firmamiz: havanin asir1 kar yagist oldugu ve ulasimin zor oldugu anlarda sartlarin miisait olmasi halinde
gecikmelide olsa hizmetini yerine getirecektir. Sartlarin elvermesi halinde bina giris yolu temizlenecektir.

11. Daire sahiplerinin ¢op birakma sirasinda kokan ¢oplerin agzinin kapali olmasi ve akan ¢op koymamalari
gerekmektedir. Ayrica sirket mutfak ¢opii toplamakla sorumlu oldugu i¢in tasinma sonrasi birikmis koli ve
eski esyalari alma sorumlulugu yoktur. Firmamiz bina veya daireler igerisinde tadilat kirrm yikim gibi
islerden dogacak kirliligin temizliginden ve atiklarindan sorumlu degildir.

12. Bina sakinleriyle galisan sirket personeli’nin arasinda dogacak sikayet veya problemler bina yOnetimi
tarafindan firma yetkilisine bildirilmelidir. Firmada g¢alisan personelin bina igerisinde veya disindaki
eksiklerinin tespiti halinde, bu durum bina y6netimi tarafindan Sirkete sozlii-telefon ile bilgilendirilecek,
Geregi goriilmesi halinde bina yonetimi ikazi ile veya Sirketin 6n gordiigu gerekcelerle hatasi-eksigi goriilen
gorevli personelin degistirilmesi saglanacaktir.

13. Firmamz arefe ve dini bayram tatillerinin (1.2.3.) gUnleri tatil nedeniyle temizlik ve ¢op toplama
hizmeti vermeyecektir. Bayram izni bitimini izleyen giin ¢6p toplama hizmeti devam edecektir. Bina
Yonetimi ve Sirketin belirlemis oldugu temizlik giinii olusabilecek aksaklik veya dini bayram ftatillerine
isabet etmesi halinde temizlik giinii 6ncesi veya sonrasinda bina yoOnetiminin bilgisi dahilinde hizmet
verilecektir.

14. Bina Y0netimi tarafindan ¢alisan veya firma tarafindan gonderilen tahsilat gérevlisine makbuz olmadan
para 6demesi yapilamaz. Bina yOnetimi 6demeyi fatura mukabilinde yapacak olup, elden ¢demede veya
Firma tarafindan 18.nci maddede belirtilen banka hesabina yapip yapmamakta serbesttir.

15. Apartman igerisinde bulunan daire sakinlerine ait garaj, siginak ve depolardaki esyalarin tahliyesi veya
atilmasi1 firmamizin sorumlulugu altinda degildir. Istek olmasi halinde ¢dziim ortaginiz olabiliriz.

16. BAHCE BAKIMINDA VERILECEK HIZMET:
Biiytimiis ¢imlerin bigim zamani geldiginde bigimi, uzamis sarmasik ve giillerin, budanmasi, firmamizca
yapilacaktir.

17. SOZLESMENIN FESHIi:
Sozlesme’nin herhangi bir tarafca fesih talebi en az (30) giin dnceden (1) bir imzali tutanakla kars: tarafa
yazili olarak bildirilir. Karsilikli sorunlarda ¢6ziim bulunamazsa s6zlesme fesih edilir.




S' TERTEMIZ BIiR GELECEK
18. Binadaki daire sayist (..ceeeeee. ) olup, aylik hizmet bedeli; daire sayisina bakilmaksizin toplam
(coeerensannencennnn TLYKDVdahil”dir. (ceceeeeeeeeeineeecnnn ) (Aylik 6deme vadeleri: fatura mukabilindeki

tutar; hizmet verilen her aymn 30’u 6denecektir. Sirketin 6deme banka hesabi asagida verilmistir. Sirket
tarafindan yazili olarak degisimi bildirilmedigi siirece bu hesaba 6deme yapilabilecektir.

IBAN NO: GARANTI BANKASI - TR 65 0006 2000 3240 0006 2954 62
HESAP NO: 6295462
SUBE KODU: 324

IBAN NO: ZIRAAT BANKASI-TR 48 0001 0013 0678 0332 7950 01
HESAPNO: 78033279-5001
SUBE KODU:1306-KOROGLU SUBESI

19. Odemelerin gecikmesi durumunda; Bina Yénetimine ddemenin yapilmas: konusunda; Sirket tarafindan
yazili olarak tebligat yapilacaktir. Tebligatin yapildig: tarihi takip eden (7) (yedi) is giinii igerisinde 6deme
yapilmadigi takdirde; Sirket tarafindan yasal islem baslatilarak; bu tarihten itibaren 6demenin yapildig: giine
kadar aylik %5 gecikme faizi uygulanacaktir. Firma ve Apartman yonetimi arasindaki dogacak anlagmazlik
durumlar1 6ncelikli olarak karsilikli miilakatla karara baglanip uygulamaya konulacaktir. Yargiya intikal
ettirilecek konularda Ankara Mahkeme ve Icra Daireleri yetkilidir.

20.Sirket sozlesmede belirtilen adres veya yetkili kiginin telefon numarasindaki degisiklikleri en geg {i¢ giin
icerisinde Bina YoOnetimine yazili olarak bildirecek, aksi halde Sirkete ulasilamamasi halinde mevcut
adresine yapilacak tebligatlar gecerli sayilacaktir. Yirmi (20) maddeden ibaret ve 1 (bir) nusha olarak
diizenlenen is bu soOzlesme okunup taraflarca mutabakata varildiktan sonra imza altina alinmustir.
Sozlesmeden dogan/dogacak her tiirlt vergi, resim ve harclar Yuklenici tarafindan 6denecektir.



